
 จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

นโยบายต่อต้านการให้หรือ
รับสินบนหรอืประโยชน์อื่นใด
เพื่อป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

ของบุคลากรกรมบัญชีกลาง

          บุคลากรกรมบัญชีกลาง
จะต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการให้หรือ
รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือป้องกันการ
ทุจริ ตและประพฤติมิชอบของบุคลากร
กรมบัญชีกลาง โดยต้องไม่กระท าการใดที่เป็น
การทุจริตคอร์รัปชัน หรือเข้าข่ายเป็นการให้หรือ
รับสินบนจากผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้รับบริการ
จากกรมบัญชีกลางในเรื่องที่ตนมีหน้าที่
รับผิดชอบ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

         บุคลากรกรมบัญชีกลางจะต้องไม่เรียก รับ หรือ
ยอมรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืนใดเพ่ือตนเอง หรือบุคคล
ในครอบครัว หรือเพ่ือประโยชน์ของกรมบัญชีกลางหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับกรมบัญชีกลาง เพื่อตอบแทนการกระท าอันมิชอบด้วยหน้าที่

      บุคลากรกรมบัญชีกลางจะต้องไม่เสนอว่าจะท าให้ 
สัญญาว่าจะท าให้หรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืนใดจาก
ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใด โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือจูงใจให้
กระท าการ ไม่กระท าการ หรือประวิงการกระท าอันมิชอบด้วยหน้าที่

     ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการ
จัดซื้อจัดจ้างกับภาคเอกชน รวมถึงการติดต่อ
งานกับภาครัฐ จะต้องเป็นไปด้วยความซื่อสัตย์ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
หรือข้อบังคับอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง

      การด าเนินการใด ๆ ตามนโยบายนี้
ให้ใช้แนวปฏิบัติตามที่ก าหนดไว้ ตลอดจนแนว
ปฏิบัติอ่ืนใดที่กรมบัญชีกลางเห็นสมควรก าหนดใน
ภายหลังเพ่ือให้เป็นตามนโยบายนี้
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